HIBB

HAMBURGER INSTITUT
FUR BERUFLICHE BILDUNG

Praktikumsbeurteilung

Name der Praktikantin / des Praktikanten:

Dauer des Praktikums:

Branche:

Anleiter / Anleiterin:

Kurzbeschreibung der Tatigkeiten:

Sonstige Bemerkungen und Hinweise zur beruflichen Eignung:

Hamburg, den

Unterschrift: (Stempel)




HIBB

HAMBURGER INSTITUT
FUR BERUFLICHE BILDUNG

Detaillierte Beurteilung

I hoflich,
Auftreten freundlich und I meist hoflich U O  sehr
zugewandt und freundlich zuriickhaltend zuriickhaltend
[J erledigt .
abgesprochene L erledigt [ Absprachen [ Absprachen
v e p s . abgesprochene . . ..
Zuverldssigkeit Aufgaben immer . mussen wiederholt missen oft
. Aufgaben meist .
zuverlassig . werden wiederholt werden
zuverldssig
et 1 arbeitet [ arbeitet zumeist D arbeitet mit [ arbeitet nur mit
Selbstidndigkeit - - Hilfestellung .
selbstandig selbstdndig . Hilfestellung
selbstandig
piinktlichkeit D(]nktlli?hmer [ ganz selten O nicht immer O manchmal
P verspatet plinktlich plnktlich
] versteht nach H yersteht - verstght nach O benotigt
Auffassungsgabe . meistens nach mehrmaliger . . .
kurzer Anleitung . . intensive Anleitung
Anleitung Anleitung
L erledigt ] erledigt [ bedarf haufiger .
Aufgaben sehr . ) - O arbeitet
vles Aufgaben meist Hilfen, um sorgfaltig _
Sorgfalt sorgfaltig und res . manchmal sorgfaltig
sorgfltig und und genau arbeiten
genau und genau

genau

zu kénnen

Kommunikation
(auch nonverbal)

1 kann immer der
Situation
entsprechend
kommunizieren

1 kann meist der
Situation
entsprechend
kommunizieren

O kommuniziert
manchmal
situationsgerecht

O kommuniziert
selten
situationsgerecht

Ausdauer*)

[ arbeitet
ausdauernd und

zUgig

O arbeitet
ausdauernd

O halt mit Hilfen
durch

[ bendtigt oft
Pausen

Zusammenarbeit*)

[ arbeitet gut mit
anderen zusammen

[] arbeitet meist
gut mit anderen
zusammen

[ braucht bei der
Zusammenarbeit
Hilfe

[ arbeitet gerne
alleine

Kritik- und
Konfliktfahigkeit*)

[ setzt sich mit
Hinweisen, Kritik
und
Konfliktsituationen
sachbezogen
auseinander

[ setzt sich meist
sachbezogen mit
Hinweisen, Kritik
und
Konfliktsituationen
auseinander

[ braucht
gelegentlich
Unterstitzung bei
der
Auseinandersetzung
mit Kritik und in
Konfliktsituationen

[ bendtigt oft
Unterstitzung bei
der
Auseinandersetzung
mit Kritik und in
Konfliktsituationen

Qualitit der
Arbeit*)

] Arbeitsergebnis
entspricht voll den
Anforderungen

[ Arbeitsergebnis
entspricht meist
den Anforderungen

[ Arbeitsergebnis
entspricht
manchmal den
Anforderungen

Arbeitsergebnis
entspricht noch
nicht den

Anforderungen

*) Angaben zu den grau unterlegten Fragen sind im ersten Praktikum nicht erforderlich.

Unterschrift:

(Stempel)



